
BURMISTRZ KNYSZYNA

I9.'I20 KNYSZYN

ul' RYnek 39

Or.2l10.3.2018

BURMISTRZ KNYSZYNA
oglasza nab6r

na wolne stanowisko pracy
Kierownika Referatu Infrastruklury i Promocji Gminy

I. Nazrva i adres iednostki: Urzqd Miejski w Knyszynie, ul. Rynek 39, l9-120 Knyszyn.

II. Wvmiar czasu pracy: pelny etat

III. Wymaqania niezbedne:
l. obywatelstwo polskie;
2. pelna zdolnoSd do czynno5ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
3. brak skazania prawomocnym wyrokiem s4du za umySlne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umy5lne przestgpstwo skarbowe;
4. nieposzlakowanaopinia;
5. stan zdrowiapozwalaj4cy nazatrudnienie na danym stanowisku;
6. wyksztalcenie wyZsze;
7. doSwiadczenie zawodowe - cztery lata pracy w administracji publicznej;
8. dobra znajomoSi przepis6w prawa w zakresie m.in. organizacji, funkcjonowania oraz zadan jednostek

samorz4du terytorialnego, postgpowania administracyjnego, finans6w publicznych, zam6wief publicznych,
zasad realizacji program6w w zakresie polityki sp6jnoSci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
wsp6lnych przepis6w dotyczqcych Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego, Funduszu Sp6jno5ci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszar6w Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiaj4ce przepisy og6lne dotycz4ce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Sp6jnoSci i

Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego, dostEpu do informacji publicznej, ochrony danych
osobowych;
9. umiejgtnoSd korzystania z przepis6w prawa orazorzecznictwa;
10. umiejgtnoS6 uzyskania wykladni prawa w sprawach wqtpliwych lub nie rozstrzygnigtych normq prawnq,
I l. umiejgtnoSd wlaSciwego kontaktowania sig z interesantami, kontrahentami oraz administracj4
samorz4dow4i rz4dow4;
12. doSwiadczenie w opracowywaniu, koordynowaniu oraz rozliczaniu dzialarrt zwi4zanych z pozyskaniem

Srodk6w finansowych z Unii Europejskiej;
13. obsluga komputera;
14. prawo jazdy kat. B;
15. systematyczno(t, terminowo66, umiejgtnoSd pracy w zespole oraz pod presj4 czasu, bezkonfliktowoSd,
samodzielnoSi w podejmowaniu decyzji przy ocenie problematyki zalatwiania spraw.

IV. Wvmasania dodatkowe (poZadane):
l. wyksztalcenie wyZsze magisterskie w kierunku administracja, ekonomia, stosunki migdzynarodowe.

pozyskiwanie funduszy UE;
2. doSwiadczenie zawodowe - szeS6 lat pracy w administracji publicznej;
3. obsluga urz4dzen biurowych;
4. ZyczliwoS(,, dyspozycyjno5i, unikanie konflikt6w w miejscu pracy, zdolnoSi koncentracji.


