Załącznik do uchwały Nr XXX/198/10
Rady Miejskiej w Knyszynie 

z dnia 26 lutego 2010r.
Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2010
Celem poniższego programu jest profilaktyka przeciwalkoholowa skierowana przede wszystkim do wszystkich dzieci ze szczególnym uwzględnieniem dzieci z grup ryzyka 
(alkoholizm, narkomania, przemoc). Chcemy pokazać dzieciom perspektywę zdrowego stylu życia i drogę do satysfakcji osobistych bez używania alkoholu i innych substancji uzależniających Jest to szczególnie ważne w przypadku dzieci ze środowisk zagrożonych, którym trzeba wskazać inne wzorce zachowań i spędzania czasu niż te, z którymi stykają się w swoich rodzinach.

Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi stwarza warunki do wzajemnego dopełniania się działań administracji rządowej, samorządowej, stowarzyszeń i organizacji pozarządowych w zakresie  rozwiązywania problemów alkoholowych.

Zadania ujęte do realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych ukierunkowane są na poprawę stanu zdrowia rodzin, przede wszystkim poprzez kreowanie pozytywnego wizerunku rodziny, edukację rodziców, wspieranie stowarzyszeń i organizacji młodzieżowych oraz szeroko rozumianą ochronę dzieci, młodzieży i rodzin przed zagrożeniami zewnętrznymi m.in. zagrożeniami alkoholowymi, przemocą i narkomanią. Współpraca ta również powinna opierać się na pomocy w zakupie niezbędnego sprzętu pozwalającego podejmować działania zmierzające do wspólnego rozwiązywania problemów już istniejących i zapobieganie ich powstawaniu.

Opracowując gminny program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych na 2010 rok uwzględniono problemy występujące w gminie Knyszyn, związane z nadużywaniem alkoholu oraz  ich zapobieganie i rozwiązywanie.

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu poprzez:

a) prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w szczególności
 dla dzieci i młodzieży (programy profilaktyczne, broszury, plakaty, kasety video),

b) finansowanie szkoleń członków komisji, nauczycieli, pedagoga szkolnego, lekarzy, pielęgniarek i właścicieli punktów sprzedaży napojów alkoholowych,

c) finansowanie transportu dowozu dzieci i młodzieży jak również osób niepełnosprawnych do placówek służby zdrowia, obiektów sportowych i wypoczynkowych,

d) przyjmowanie wniosków i prowadzenie rozmów motywujących do podjęcia dobrowolnego leczenia,

e) kierowanie wniosków do Sądu w sprawie poddania się obowiązkowi leczenia odwykowego,

f) współpraca komisji  z Posterunkiem Policji, kuratorami sądowymi, szkołami, z placówkami podstawowej opieki zdrowotnej,  placówkami lecznictwa odwykowego i z grupami samopomocowymi.

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie poprzez:

      a) pomoc dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym,

b) dofinansowanie do działalności świetlic opiekuńczo-wychowawczych, które organizują czas wolny oraz pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych,

c) organizowanie wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i młodzieży i w związku z tym poniesienie niezbędnych kosztów,

d) dofinansowanie do organizacji wycieczek szkolnych, konkursów, zakup nagród i   innych imprez kulturalnych,

e) finansowanie kosztów leczenia osoby uzależnionej i członków ich rodzin oraz pomoc w zakupie sprzętu medycznego, który będzie niezbędny w efektywnym leczeniu.

f) utworzenie i prowadzenie grupy wsparcia otwartej dla mieszkańców  z gminy 
   Knyszyn (osoby uczestniczące w grupie to osoby z problemem uzależnień, przemocy, nieudolne wychowawczo).
3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych   poprzez:

       a) dożywianie dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych,

b) prowadzenie w ramach profilaktyki pozalekcyjnych zajęć sportowych z dziećmi i młodzieżą w roku szkolnym jak również w okresie wakacji,

c) organizowanie zajęć kulturalnych, profilaktyczno – teatralnych w szkołach i Knyszyńskim Ośrodku Kultury,

d) pomoc w tworzeniu kół zainteresowań w szkołach,

e) podnoszenie kwalifikacji osób zajmujących się pomocą w świetlicach,

f) poprawa warunków lokalowych świetlic.

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych i profilaktyki uzależnień poprzez:

a) zakup nagród, książek, broszur, plakatów, czasopism i materiałów na konkursy o tematyce prozdrowotnej organizowane przez szkoły, Knyszyński Ośrodek Kultury w tym: bibliotekę,

b) organizowanie i wspieranie finansowe imprez kulturalnych i sportowych propagujących trzeźwość,

c) dofinansowanie działań prowadzonych na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości w miejscach publicznych .

5. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art.13 1 i 15 ustawy oraz występowanie  przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego 

      poprzez:

a) przeprowadzanie kontroli punktów sprzedaży alkoholu, lokali gastronomicznych i kawiarni, do których uprawnione są organy wydające zezwolenia i inne ustawowo uprawnione organy,

b) udzielanie informacji osobom prowadzącym punkty sprzedaży z zakresu przepisów prawa dotyczących sprzedaży napojów alkoholowych.

6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrów integracji społecznej.

a) działania prowadzone będą według potrzeb (obecnie na terenie gminy Knyszyn nie utworzono centrum integracji społecznej).

7. Zgodnie z art. 4 1 ust. 5 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi wynagrodzenie dla członków Komisji za realizację zadań określonych w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, ustala się w wysokości 10 % najniższego wynagrodzenia za każdorazowy udział w posiedzeniu komisji. Potwierdzeniem uczestnictwa w posiedzeniu komisji i pracach zespołów problemowych jest podpisana lista obecności, która jest jednocześnie podstawą do dokonania wypłaty wynagrodzenia.
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